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ΠΡΟΣ: ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
Αποφάσεις Α΄ Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Συλλόγου 5/12/2017
( Διεκδικούμε μαζικούς, μόνιμους διορισμούς για την κάλυψη όλων των πραγματικών αναγκών της εκπαίδευσης. Διορισμό όλων των αναπληρωτών αποκλειστικά με βάση την προϋπηρεσία και το πτυχίο. Πλήρη εργασιακά, εκπαιδευτικά, ασφαλιστικά και συνδικαλιστικά δικαιώματα στους αναπληρωτές. Καμιά απόλυση-κανένας αναπληρωτής χωρίς δουλειά. Κανένα προσοντολόγιο, καμιά περικοπή στην προϋπηρεσία. Δημιουργία οργανικών θέσεων για όλες τις υπάρχουσες ειδικότητες εκπαιδευτικών. Πρόσληψη-τοποθέτηση εκπαιδευτικών των υπαρχουσών ειδικοτήτων σε όλα τα σχολεία. Πλήρη εξομοίωση όλων των αδειών σε σχέση με τους μόνιμους εκπαιδευτικούς (κανονικές, αναρρωτικές, μητρότητας, επαπειλούμενης κύησης, φοιτητικές κλπ) με αποδοχές, προσμέτρηση της προϋπηρεσίας και των ενσήμων. Επίδομα ανεργίας για όλους μετά τη λήξη της σύμβασής τους, χωρίς όρους και προϋποθέσεις. Ακώλυτη μισθολογική και βαθμολογική εξέλιξη των αναπληρωτών με αναγνώριση του συνόλου της προϋπηρεσίας τους. Πρόσληψη σε μία φάση, πριν την έναρξη των μαθημάτων, όλων των αναπληρωτών που έχει ανάγκη η εκπαίδευση.

( Άμεση εφαρμογή της δίχρονης υποχρεωτικής προσχολικής αγωγής και εκπαίδευσης σε όλη την επικράτεια με τη λήψη όλων των απαραίτητων μέτρων και ενεργειών για να φοιτήσουν τον Σεπτέμβριο όλα τα προνήπια στα δημόσια νηπιαγωγεία. 

( Φέτος πρέπει να είναι χρονιά της πραγματικής διεκδίκησης αυξήσεων σε μισθούς και συντάξεις, αποκατάστασης όλων των μισθολογικών απωλειών μας. 

( Το εκπαιδευτικό κίνημα πρέπει άμεσα να οργανώσει τις αντιστάσεις του στην προωθούμενη αξιολόγηση – αυτοαξιολόγηση με τη μορφή της Απεργίας – Αποχής.

( Ενιαία δημόσια δωρεάν δεκατετράχρονη εκπαίδευση (ενιαίο δωδεκάχρονο δημόσιο δωρεάν υποχρεωτικό σχολείο και δίχρονη υποχρεωτική προσχολική αγωγή και εκπαίδευση για όλα τα παιδιά 4 έως 6 στο δημόσιο Νηπιαγωγείο). 

( Κατάργηση του νόμου για τις νέες δομές (εκτός από το άρθρο 120 – κατάργηση του ΠΔ152), της ΑΔΙΠΔΕ, του ν.3848 και όλου του θεσμικού πλαισίου της αξιολόγησης εσωτερικής, εξωτερικής, σχολείων και εκπαιδευτικών. Ακώλυτη μισθολογική και βαθμολογική προαγωγή για όλους τους εργαζομένους. Παιδαγωγική ελευθερία και δημοκρατία στο σχολείο.

( Εγγραφή όλων των παιδιών στα ολοήμερα προγράμματα χωρίς όρους και προϋποθέσεις. Ολοήμερο με πλήρη λειτουργία και υπεύθυνο δάσκαλο. Επιπλέον δάσκαλοι για το ολοήμερο ανάλογα με τα τμήματα που δημιουργούνται.

( Μείωση της αναλογίας των μαθητών ανά τμήμα σε 1:15 στο Νηπιαγωγείο και στις Α΄ και Β΄ τάξεις  και 1/20  από Γ΄ έως Στ΄. Καμιά συγχώνευση – κατάργηση τμήματος σχολείου και νηπιαγωγείου. 

( Επαναλειτουργία της διετούς μετεκπαίδευσης (διδασκαλείων) με νέο πλαίσιο (αυτόνομες μονάδες στο πλαίσιο της λειτουργίας των Παιδαγωγικών Τμημάτων των Πανεπιστημίων) και απαλλαγή από τα διδακτικά καθήκοντα για όλους τους εκπαιδευτικούς της Π.Ε. (δασκάλους-νηπιαγωγούς-ειδικότητες).

( Αντισταθμιστικό ολοήμερο νηπιαγωγείο με συνεχές και ενιαίο πρόγραμμα χωρίς αποκλεισμούς και διακρίσεις. Υπολογισμός του ωραρίου των νηπιαγωγών σε 45λεπτη βάση και όχι ωριαία. Θεσμοθέτηση ωραρίου των νηπιαγωγών στη βάση της θέσης για ενιαίο ωράριο όλων των εκπαιδευτικών, λαμβανομένων υπόψη των ιδιαίτερων συνθηκών που επικρατούν στο νηπιαγωγείο (να λογίζεται ως διδακτικός χρόνος όλος ο χρόνος παραμονής των παιδιών στο νηπιαγωγείο). Δυνατότητα εναλλαγής για τις/τους νηπιαγωγούς. Άμεση κατάργηση του άρθρου 25 στο Ν.4386 για τον ελάχιστο αριθμό 14.

( Άμεση απόσυρση του Π.Δ. 79 και των Υπουργικών αποφάσεων και όλων των εγκυκλίων και τροπολογιών για το δημοτικό σχολείο, το νηπιαγωγείο, την ειδική αγωγή, την κατάργηση της ενισχυτικής διδασκαλίας. 

( Καμιά μείωση οργανικών θέσεων-οργανικές τοποθετήσεις για όλους τους εκπαιδευτικούς. Καμιά υποχρεωτική μετακίνηση εκπαιδευτικού.

(  Επαναλειτουργία με ουσιαστικούς  όρους της Πρόσθετης Διδακτικής Στήριξης και της Ενισχυτικής Διδασκαλίας σε όλα τα σχολεία, με διορισμούς εκπαιδευτικών και προσλήψεις αναπληρωτών.

( Ίδρυση και στήριξη των αναγκαίων δομών ειδικής αγωγής και μονιμοποίηση των εκπαιδευτικών της. Ένας εκπαιδευτικός παράλληλης στήριξης για κάθε μαθητή. Λειτουργία 2ου τμήματος ένταξης, όπου αυτό χρειάζεται.  Όχι στη συμπλήρωση ωραρίου μέσω της παράλληλης στήριξης. Μείωση αριθμού μαθητών ανά τμήμα κατά 3 για κάθε διάγνωση αναπηρίας/ειδικών εκπαιδευτικών αναγκών από δημόσιο φορέα.

( Έκτακτη χρηματοδότηση της εκπαίδευσης για διορισμούς, προσλήψεις, ουσιαστική αντιμετώπιση των εξόδων των σχολείων, για σίτιση, υγεία, μεταφορά των μαθητών. 
( Αύξηση των δαπανών για την εκπαίδευση στο 5% του ΑΕΠ – 15% του προϋπολογισμού

( Κατάργηση του αντιασφαλιστικού νόμου-λαιμητόμου και όλων των αντιασφαλιστικών-αντισυνταξιοδοτικών νόμων. Έκτακτες κρατικές επιχορηγήσεις για τα ταμεία – να δοθούν πίσω τα κλεμμένα. Θεμελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματος στα 25 χρόνια υπηρεσίας για όλους.  Πλήρη σύνταξη στα 30 χρόνια εργασίας και 60 έτη ηλικίας. Άμεση χρηματοδότηση όλων των ταμείων (ΜΤΠΥ, ΤΕΑΔΥ, ΤΠΔΥ) για να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους προς τους δικαιούχους. 

( Μαζικούς διορισμούς μόνιμων εκπαιδευτικών στην πρωτοβάθμια εκπαίδευση, σε γενική και ειδική αγωγή, για κάλυψη όλων των πραγματικών οργανικών κενών και δημιουργία νέων που δεν υπάρχουν σήμερα σύμφωνα με τις ανάγκες σε γνωστικά αντικείμενα και ειδικότητες. 
( Κατάργηση των ελαστικών μορφών εργασίας, πλήρη εργασιακά, ασφαλιστικά και μισθολογικά δικαιώματα των αναπληρωτών. Επίλυση των ιδιαίτερων προβλημάτων αναπληρωτών και μονίμων εκπαιδευτικών στα σχολεία της επικράτειας (στέγαση, σίτιση, μεταφορά, συνυπηρέτηση κ.λπ.).

( Μεταθέσεις σε όλα τα πραγματικά κενά, αύξηση των αποσπάσεων σε λειτουργικές ανάγκες ικανοποιώντας σοβαρές κοινωνικές ανάγκες. 

( Αύξηση στους βασικούς μισθούς, με πρώτο βήμα το ξεπάγωμα του μισθολογίου για τη διετία 2016-17 και επαναφορά του13ου και 14ου μισθού.

( Αποκατάσταση απωλειών της τελευταίας οκταετίας, σε μισθούς και συντάξεις.

( Κατάργηση των αντιασφαλιστικών ρυθμίσεων του Νόμου Κατρούγκαλου (Ν.4387/16), των ορίων συνταξιοδότησης, σε συνδυασμό με το ύψος των συντάξεων,

(  Καμία μείωση κύριων, επικουρικών συντάξεων και εφάπαξ. Καμία αύξηση ασφαλιστικών εισφορών σε εργαζόμενους.

( Εξίσωση του ωραρίου των εκπαιδευτικών της πρωτοβάθμιας με της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Συνέχιση της σταδιακής μείωσης του ωραρίου μετά την 20ετία.
( Εξίσωση του διδακτικού ωραρίου των νηπιαγωγών και εκπαιδευτικών στα ολιγοθέσια με το ωράριο εργασίας των εκπαιδευτικών στα πολυθέσια δημοτικά σχολεία. 

( Στήριξη Ειδικής Αγωγής και ένταξη όλων των προσφυγόπουλων στα σχολεία της τυπικής εκπαίδευσης.

( Μόνιμο επιστημονικό και βοηθητικό προσωπικό στα Νηπιαγωγεία και στα Δημοτικά.

( Γενναία κρατική χρηματοδότηση για τη συντήρηση και αναβάθμιση της υλικοτεχνικής υποδομής των σχολείων. Ανέγερση σύγχρονων Νηπιαγωγείων και Δημοτικών Σχολείων.
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